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RECOVERY PLAN-NEXT GENERATION ITALIA/IL FOCUS

SGUOLA, LAVORO, DEMOGRAFIA E GREEN
LE IDEE PER FAR RIPARTIRE IL PAESE

Ritaglio Stampa ad usoesclusivo deldestinatario, Non riproducibile

di Carlo Altomonte, Francesco Luccisano, Fahio Pammolli

Pubblichiamo uno stralcio delle proposte
elaborate dall’associazione “M&M-Idee per
un Paese migliore”che riunisce imprendito-
ri, manager, diplomatici, banchieri, accade-
mici e funzionari pubblici.

ext Generation Italia prevede quat-
N tro aree di riforma.: istruzione, lavo-

ro, demografia, decarbonizzazione,
quattro pietre angolari per il futuro dell’eco-
nomia e della nostra intera comunita. Nel do-
cumento si presentano in dettaglio proposte
in questo senso. Trasversale a questi quattro
capitoli di intervento, si propone anche un
utilizzo della riduzione della tassazione per-
sonale come stimolo alla fiducia e all'aumen-
to della capacita di spesa per i lavoratori di-
pendenti e autonomi meno privilegiati. Que-
st’area di intervento puo essere ricompresa
tra le riforme finanziabili, qualora venga
esplicitamente richiamata (come ¢ il caso ita-
liano) tra le raccomandazioni della Commis-
sione europea, che invitano a spostare il cari-
co fiscale dalla tassazione dei fattori produt-
tivi ad altre aree di intervento (ad esempio la
tassazione ambientale). Il 18 settembre la
Commissioneeuropea ha definito gli orienta-
menti strategici per l'attuazione della RRF,
con linee guida destinate agli Stati membrie
un modello standard per la presentazione dei
piani nazionali di ripresa e resilienza
(PNRR). In particolare, gli Stati membri sono
fortemente incoraggiati a perseguire i se-
guentiobiettivi principali:

1. Utilizzare piu energia pulita (Power up) -
Utilizzare prontamente tecnologie pulite ade-
guate alle esigenze future e accelerare lo svi-
luppo e l'uso delle energie rinnovabili.

2. Rinnovare (Renovate) - Migliorare 1'effi-
cienza energetica degli edifici pubblici e pri-
vati.

3. Ricaricare e rifornire (Recharge and Re-
fuel) - Promuovere tecnologie pulite adeguate
alle esigenze future per accelerare 1'uso di si-
stemi di trasporto sostenibili, accessibili e in-
telligenti, stazionidi ricarica e rifornimentoe
l'estensione dei trasporti pubblici.

4.Collegare (Connect) - Estendere rapida-
mente i servizi veloci a banda larga a tutte le
regionieatuttelefamiglie, compreseleretiin
fibra ottica e 5G.

5. Modernizzare (Modernise) - Digitalizzare
lapubblica amministrazione eiservizi pubbli-
ci, compresiisistemi giudiziari e sanitari.

6. Espandere (Scale-up) - Aumentare le ca-
pacita di cloud industriale europeo di datie lo
sviluppo dei processori pit1 potenti, all'avan-
guardia e sostenibili.

7. Riqualificare e migliorare le competenze
(Reskill and Upskill) - Adattare i sistemi d'i-
struzione per promuovere le competenze digi-
tali e la formazione scolastica e professionale
per tutte le eta. In aggiunta, la Commissione
europea ha invitato gli Stati membri a detta-
gliare, per ognuno di questi obiettivi strategi-
ci, i piani di investimento specifici previsti, e
le riforme necessarie ad essi collegati, affin-
ché tali investimenti possano concretamente
realizzarsi secondo stretti stati di avanza-
mento, da concordare con la Commissione
stessa.

Il presente documento ha dunque la finalita
di rendere compatibile il programma “Next
Generation Italia” con le linee guida elaborate
dalle istituzioni comunitarie.
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HANNO INOLTRE FORNITO COMMENTI E SUGGERIMENTI: Stefano Firpo, ex Direttore Generale Ministero Sviluppo Econo-
mico; Gioia Ghezzi, Vice Presidente Assolombarda Smart City e Sostenibilita; Roberto Lancellotti, Consigliere indipendente; Diva
Moriani, imprenditrice; Cosimo Pacciani, Risk Manager; Pier Carlo Padoan, economista, gia Ministro dell’Economia e delle Finan-
ze; Ignazio Rocco di Torrepadula, Fondatore e AD Credimi SpA.

LEAZIONI DI NEXT GENERATION ITALIA

DETTAGLI SU INIZIATIVA

AZIONE SUGGERITA GIUSTIFICATIONE DI INVESTIMENTO B L ECATSAMA
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