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L'incontro sara accessibile anche tramite Zoom con le seguenti
credenziali

Organizzazione e lavoro in un’epoca di incertezze

L’importanza delle interdipendenze tra modelli organizzativi, innovazione tecnologica e lavoro é assodata.
Ma i risultati sono tutt’altro che uniformi. Quale o quali modelli di cambiamento? Con quale esito e quale
tipo di successo delle organizzazioni, sia dal punto di vista tecnico (efficienza e qualita) che sociale (qualita
del lavoro)? Si discutera sui meriti e sui limiti dell’innovazione e dei modelli di cambiamento a partire dal
primo _Quaderno pubblicato della collana il Tassello Mancante a cura del Gruppo TO-MlI Innovazione e
Lavoro, che raccoglie evidenze empiriche del cambiamento a partire dall’industria e dalla grande
distribuzione organizzata fino alla pubblica amministrazione e alle piattaforme di servizi audiovisivi.

Introduce per il gruppo TO — MI: Giuseppe Della Rocca, gia Professore di Sociologia dell'organizza-
zione e del lavoro

Intervengono:

Giorgio Arfaras, Comitato Scientifico del Centro Einaudi

Giuseppina De Santis, Comitato Direttivo del Centro Einaudi

Federico Butera, gia professore di Sociologia dell’Organizzazione e Scienze del’Organizzazione
Cristina Maccari, Segreteria Cisl Torino-Canavese

Conclusioni: Giuseppe Russo, Direttore Centro Einaudi

Modera: Beatrice Magni, Vicedirettrice Biblioteca della liberta e Responsabile della Collana Quaderni Bdl

Per maggiori informazioni:
segreteria@centroeinaudi.it



https://us02web.zoom.us/j/81917992696?pwd=Sm1Oa2srQUlKNnpxV3B1a0w5WHI4UT09
https://www.centroeinaudi.it/images/abook_file/1-Q-Bdl_Tassello.pdf
mailto:segreteria@centroeinaudi.it

